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SCHEMAT STRUKTURY ORGANIZACYJNEJ 
 

 
 
 
 
 

 

 

 
 

Zarząd 

CENTRALA 

Stanowisko 
wierzytelności trudnych 

/1 etat/  P1 

Członek Zarządu ds. handlowych 

/1 etat/ 

Punkty kasowe 

/4 etaty/ P1 

Zespół operacyjny 
/13 etatów/ P1 

 

Dyrektor Filii 

/1 etat/   P1 

Zespół operacyjny 

/6 etatów/  P1 

Rada Nadzorcza 

Zebranie Grupy Członkowskiej Zebranie Przedstawicieli 

Prezes Zarządu 

/1 etat/ 

Stanowisko zarządzania ryzykiem 
braku zgodności i operacyjnym 

/1 etat/  P2 

Stanowisko organizacyjno- 
administracyjne 

/1 etat/  P2 

Zespół analityków kredytowych 
/3 etaty/  P2 

Stanowisko audytu wewnętrznego 
/1/2 etatu/  P3 

Stanowisko obsługi sekretariatu 
/1 etat/ P2 

Zespół obsługi gospodarczej 
/1etat/ 

Zespół zarządzania ryzykami i analiz 
/4 etaty/  P2 

Członek Zarządu ds. finansowo-księgowych 

/1 etat/ 

Zespół sprawozdawczości 
/3 etaty/  P2 

------------------------------ 

Stanowisko informatyki 
ASI 

Zespół finansowo-
księgowy 

/3 etaty/   P1 


